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VYROCNI ZPRAVA
za $kolni rok 2024/25

vypracovana vsouladu sustanovenim §10 zdkona . 561/2004 Sb. a §7 vyhlasky

¢. 15/2005 Sb.

Poznamka:

a) tabulkovd &ast vyroéni zprévy byla odesldna Odboru $kolstvi, mlddeze a télovychovy Krajského
ufadu Usti nad Labem dne 14. 10. 2025;

b) vyro&ni zprava byla projednéna a schvalena Radou 3koly 30. 9. 2025 a projednana na mimofradné
pedagogické poradé $koly dne 13. 10. 2025 a zvefejnéna na www.ssossluka.cz;

¢) nedilnou souéasti vyroéni zpravy jsou tyto pfilohy:

- vyli¢tovani dotace poskytnuté 3kole ve 3kolnim roce 2024/2025.

v

Ing. Marcela Krucka
feditelka Skoly
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Nazev Skoly:
Identifikator zafizeni:
RED_|ZO:

Adresa:

Pravni forma:

Zfizovatel:
Reditelka gkoly:
Statutarni zastupce:

Kontakt na zafizeni - telefon:
http:
e-mail:

Stfednf Zkola byla zafazena do sité $kol MSMT, jako Soukromé SOU a U obchodu a sluZeb, Velka
Hradebni 19, Usti nad Labem, rozhodnutim Ministerstva hospodafstvi Ceské republiky za dne

Stredni skola obchodu a sluzeb s. r. o.

Velké Hradebni 19, 400 01 Usti nad Labem

ZAKLADNI UDAJE

Stfedni Skola obchodu a sluZeb s. r. o.

047 313 129

600 011 399

Velka Hradebni 19, 400 01 Usti nad Labem
spolecnost s ru¢enim omezenym

Ing. Ludék Sluka, Sidlisté 11228/7, 40332 Povrly
Ing. Marcela Krucka
Ing. Ludék Sluka

775 742 862, 608 028 177
www.ssossluka.cz
reditel@ssossluka.cz

5. Gnora 1993 pod &. j. 624/93-74 s G€innosti od 1. zari 1993.

Udaje o zafazeni do sit& 8kol, ptedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni byly naposled
aktualizovany rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ze dne 1. 2. 2011

pod €. j. 2282/2011-251 s ucinnosti od 1. 2. 2011.

Stfedni ¥kola obchodu a sluzeb s r.o., Velkd Hradebni 19, 400 01 Usti nad Labem je zapséna
v Obchodnim rejstiiku Krajského soudu v Usti nad Labem pod obchodnim jménem Stfedni 3kola

obchodu a sluzeb s r.o. se sidlem Velka Hradebni 19, 400 01 Usti nad Labem.

Den zapisu: 1. 9. 1997
Den zmény nazvu: 1. 9. 2005

Identifikaéni ¢islo organizace: 25 018 566
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tab. 1
Nazev Skoly Stfedni Skola obchodu a sluzeb s.r.o.
Adresa Velkd Hradebni 19, 400 01 Usti nad Labem
Okres Usti nad Labem
Jméno reditelky Ing. Marcela Krucka
Jméno osoby odpovédné za vyplnéni tabulek Ing. Marcela Krucka

ZACI A PEDAGOGICTI PRACOVNICI

tab. 2
Kéd organizace UL-S-666
Pocet tfid denni studium 8
Z toho pocet tiid stfedniho vzdélani s vyuénim listem 8
Pocet zak( denni studium 145
Pocet Zakl ve tfidach s upravenym vzdélavacim programem 2

OBORY VZDELAVANI

Skola pfipravuje 7dky v oborech spole¢ného stravovani a obchodu v navaznosti na potieby
zaméstnavateld v regionu Usti nad Labem, Dé&&in, Litoméfice a Teplice.

Vyuka je implementovdna na zdkladé ucebnich dokumentl a rdmcovych vzdélavacich programi
schvédlenych M3MT CR. Nabidka vzd&ldvacich oborll odpovidé poZadavkiim pracovniho trhu
a umoZnuje absolventim uplatnéni nejen v regionalnim, ale také v celostatnim ¢i mezinarodnim
kontextu.

Skola byla zaloZzena s koncepci vytvofit alternativni formu vzdélavani v soukromém sektoru,
zejména v oblasti gastronomie a obchodu. Jejim poslanim je poskytovat vzdélani Zak(m
se speciadlnimi vzdéldvacimi potfebami, méné nadanym studentlm i tém, ktefi vyZaduji podporu
v dlsledku zdravotniho &i socidlniho znevyhodnéni. Diraz je kladen na inkluzi a rovny pfistup ke
vzdélavacim pfrileZitostem.

Dlouhodobym zdmérem je systematické zaméreni na vzdélavani v gastronomickych a obchodnich
oborech pfi dlsledném zajisténi kvality z hlediska didaktického, persondlniho, materidlniho
i organizacniho. Cilem je pfipravovat Zdky na vykon povolani tak, aby disponovali odbornymi
znalostmi, profesnimi dovednostmi i klicovymi kompetencemi, které jim umoini flexibilné
reagovat na ménici se podminky trhu prace.
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Vyznamnou souéasti vzd&lavaci nabidky je moznost diferencovaného studia. Evaluace prospéchu
34kd umoziiuje jejich prestupy mezi ndro&néj3imi a méné narocnymi obory, a to v souladu s jejich
schopnostmi a individudlnimi pFedpoklady. Tim je zaji$téna kontinuita vzd&lavaci drahy kazdého
74ka bez nutnosti ukongit studium z dlvodu nevyhovujicich vysledkd.

Skola ve své ¢innosti postupuje v souladu s platnymi legislativnimi pfedpisy, zékony a vyhlaskami.
Ty jsou konkretizovany ve vnitfnich dokumentech, jako je Organizagni Fad, Skolni fad &i Pracovni
¥ad. Déle jsou vyddvany smérnice upravujici zajisténi praxe v komerénich provozech, kontrolni
mechanismy a pravidla pfijimaciho fizeni.

Cilovou skupinou 3koly jsou Zaci, ktefi ukonili zdkladni vzdélavani s prdmérnym Ci slabsim
prospéchem, ale maji motivaci pro profesni rozvoj v gastronomickych a obchodnich sluZbach.
Pedagogicky sbor poskytuje témto studentlim intenzivni podporu pfi Fedeni studijnich, vychovnych
i socidlnich obtiZi. Nedilnou sou&asti Cinnosti $koly je také vstficnd, partnerskéd spoluprdce s rodici,
z&konnymi zastupci, pedagogicko-psychologickymi poradnami a GFady prace.

Pfehled obor{ denni studium

tab. 3
Nazev oboru kéd KKOV
Préce ve stravovani 65-51-E/02
Prodavacské prace 66-51-E/01
Kuchaf — &idnik se zaméfenim na pfipravu pokrma 65-51-H/01
Kuchaf — &iSnik se zaméfenim na obsluhu 65-51-H/01
RADA SKOLY

Rada $koly méla tfi Eleny, kterymi byli (za rodie — sletna Hra¢ovéd Michaela, za pedagogy
— Jare$ova Lenka DiS., za zfizovatele — Ing. Ludék Sluka). BEhem Skolniho roku se rada sesla pfi
schvalovani Vyroéni zpravy o &innosti $koly za 3kolni rok 2024/2025, nad hospodafenim Skoly
apod. Z dané schlize byl zapis publikovan na internetovych strankach Skoly. Rada 3koly se v tomto
gkolnim roce podilela na spravné &innosti $koly a zajimala se o €innost Skoly tak, jak ji to vymezuje
§168 Skolského zakona.
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PRIJIMACI RIZENT

Pfijimaci fizeni zakd pro Skolni rok 2025/2026 probéhlo vsouladu s ustanovenim zdkona
€.561/2004 Sb. a vyhlasky €.671/2004 Sb. celkem ve tfech kolech.

Pocty pfihlasenych Zaka

tab. 4
Kéd 1. kolo 2. kolo dalsi kolo — do 29. 8. 2025
organizace | stf.vzd.s vyuc.listem stf.vzd.s vyuc.listem sti.vzd.s vyuc.listem
UL-S5-666 65 36 24
Pocty pfijatych zakd
tab. 5
Kéd 1. kolo 2. kolo dalsi kolo
organizace do 29. 8. 2025
sti.vzd.s sti.vzd.s stf.vzd.s skutefné nastoupilo
vyuc.listem vyuc.listem vyuc.listem
UL-S-666 22 16 20 55
Kéd od 1. 9. 2025 do 29. 9. 2025
organizace | stfedni vzdélani s vyuc. listem
UL-S-666 1

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Na zacatku Skolniho roku 2024/2025 $kola uskutecnila vstupni testy v prvnich rocnicich ze viech
véeobecnych pfedmétl. Vysledky tohoto testovani byly velmi slabé. Dalsi kroky Skoly sméfovaly
k eliminaci zjist&nych nedostatk(, kterym se pedagogové vénovali po cely Skolni rok. V nékterych
pfedmétech probéhla revize vysledko.

Skola zajistila notebooky k zépljéce pro zaky, ktefi neméli odpovidajici technické vybaveni, aby
mohli plné vyuZivat digitalni nastroje ve vyuce. Tito Zaci byli identifikovdni na zakladé
dotaznikového $etfeni, které probéhlo na zac¢atku Skolniho roku. Diky této iniciativé mél kazdy zak
Skoly zajisténu IT podporu.

Utitelé aktivné vyuZivali platformu Microsoft Teams (Office 365) a aplikaci i-Tester k efektivnimu
vedeni vyuky a procviéovani znalosti. Tyto ndstroje umozZfiovaly cilenou préci s jednotlivymi Zaky
a podporovaly rozvoj jejich digitalnich kompetenci.
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Prospéch 1. pololeti

tab. 6
pocdet 24kl
Kod stf. vzd. z toho prospélo z toho z toho z toho z toho béhem I.
organizace | swyu¢nim | syyznamendnim | prospélo | neprospélo | nehodnoceno| ukontilo pololeti
listem nastoupilo
UL-S- 666 145 35 69 4 37 17 7
Prospéch 2. pololeti
tab. 7
} potet Zak( sti. béhem II.
Ko.d vzd. s vyuénim| z toho prospélo z toho z toho 2 toho z toho pololeti
Hpe listem  |svyznamenanim| prospglo | neprospélo | nehodnoceno| ukongilo | Nastoupilo
UL-S- 666 142 44 80 18 0 8 5

Skladba 74kd u zavéreéné zkousky cerven 2025

tab. 8
pocet 24kl konajicich z toho Zaci z toho Zaci ztoho #4ci  |pocet Zakd konajicich
poprvé zavéreénou |z daného Skolniho| z minulého z pfedchozich | opravnou zkousku
K6d organizace zkousku roku $kolnfho roku Skolnich let
UL-5-666 37 37 2 0 2

Prospéch 7ak{ u zavéretné zkousky Cerven 2025

tab.9
pocet Zaka konajicich z toho u zdvérecné z toho u zavérecné ztohou
Kod organizace poprvé zavérecnou zkousky prospélo zkousky prospélo zav. zkousky
zkousku s vyznamenanim neprospélo
UL-5-666 37 5 29 4
Skladba ZakU u zavérecné zkousky zafi 2025
tab. 10
pocet Z3kl konajicich z toho Zaci z toho #aci z toho Zaci pocet
poprvé zavéreénou |z daného skolniho| z minulého z pfedchozich 24kl konajicich
Kdéd organizace zkousku roku $kolniho roku §kolnich let opravnou zkousku
UL-S-666 4 4 0 0 2
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Prospéch zakd u zdvérecné zkousky zafi 2025

Velké Hradebni 19, 400 01 Usti nad Labem

tab. 11
Kod organizace | poéet #ak( konajicich poprvé | ztoho u zavére¢né | ztoho u zavéretné ztohou
zavére&nou zkousku + opravné | zkousky prospélo zkousky prospélo zév. zkousky
zkousky s vyznamendanim neprospélo
UL-5-666 6 1 5 0
Hodnoceni chovani Zakd
Kod organizace UL-5-666
tab. 12
pocet 34kd 1. pol. | 2. stupei z chovéni | 3. stupefi z chovéni | podminecné vylouceni Vylouceni
145 3 0 0 0
pocet #akd 2. pol. | 2. stupefi z chovani | 3. stupefi z chovéni | podmineéné vylouZeni Vylouéeni
142 4 2 2 1

Dochazka zak(

Kéd organizace UL-S-666

tab. 13
polet zakil 1. |zameskané hodiny z toho poéet zakll 2. [zameskané hodiny 2.
pololeti 1. pololetf celkem | neomluvené pololeti pololeti celkem z toho neomluvené
145 16807 602 142 15449 389

STRUCGNE VYHODNOCEN( NAPLNOVANI CiLU SvP

Implementace $kolniho vzdéldvaciho programu probihala v souladu s planovanymi cili
a otekavanimi. Zaci dosahovali pozadované Grovné odbornych dovednosti i klicovych kompetenci.
Prakticka vyuka, ktera je Gzce propojena se spolupraci s komer€nimi provozy, probihala na vysoke
Grovni a méla zasadni vliv na rozvoj profesni zplsobilosti Zakd.

PIn&ni stanovenych cil& jsme pravidelné podrobovali evaluaci prostfednictvim metodickych komisi
v jednotlivych vyucovacich pfedmétech. V odbornych a vieobecnych pfedmétech (s vyjimkou
cizich jazyk() u obor( kuchaf, &idnik, prodavatské prace a prace ve stravovani jsme vyhodnotili
naplfiovani cilt jako Gspéné. Urtité rezervy stale pretrvévali v oblasti némeckého a anglického

jazyka. Na jejich odstran&ni a systematickém zlepSovéni jsme vytrvale pracovali.

Za velmi pfinosné vnimame také lofiské Uzké propojenf 3koly s praxi, které umozriovalo Zdkdm
ziskavat realné zkugenosti a tim zvysovat jejich konkurenceschopnost na trhu prace.
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DALSI VZDELAVANI

Daldi vzdéldvani pedagogl se opétovné realizovalo predevSim formou webindfl. Zaroveri
se uditelé zucastnili ndkolika denniho 3koleni zabyvajici se jazykovou, matematickou gramotnosti
a dal3imi formami aktivizujici vyuky.

Ve &kolnim roce 2024/2025 jsme aktivné zjistovali informace ohledné zaloZeni, pribéhu
a fungovani Zkolniho parlamentu. Nedilnou soucasti daldiho vzdélavani byla 3koleni, ktera
pedagogy zdokonalovala v ohledu vyuZivani digitdlnich technologii, napf. $koleni s nazvem Online
aplikace ve vyuce a rozvoj digitdlnich kompetenci.

Pro nasi novou posilu jsme zajistili webindf s ndzvem Pldnovani, metodika a organizace préce

pedagoga. Vychovna poradkyné absolvovala dlleZity webinaf z oblasti Zavadového chovéni déti
a mladistvych a Asertivniho feSeni problém(.

Dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd

tab. 14
Pocet Ucastnik( jednodenniho seminafe 7
Podet Gcastnikl vicedenniho seminare 4
Polet pedagogickych pracovnik(, ktefi se neucastnili Zadné vzdélavaci akce 1

PEDAGOGICTI PRACOVNICI NA STREDNI SKOLE

Pracovnici Skoly

tab. 15
celkovy | ztoho asistentd pocet PP s celkovy pocet z toho celkovy pocet
Kdd organizace| pocet PP pedagoga odbornou oducenych oducenych nepedagogickych
kvalifikaci hodin tydné odborné pracovnikd

UL-S- 666 12 0 9 95,5 40 3

tab. 16
Celkovy pocet internich pedagogickych pracovniku 12
Odborné kvalifikovanych pro pfimou pedagogickou innost 9
Celkovy pocet oducenych hodin tydné 95,5
Pocet hodin oducenych odborné tydné 40
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Vékova skladba a kvalifikovanost pedagogickych pracovnik(
Kéd organizace UL-S-666

tab. 15

o
(o]
m
i
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Podet pedagogickych pracovniki

s odbornou kvalifikaci do 35 let celkem

s odbornou kvalifikaci do 35 let — Zeny

bez odborné kvalifikace vzdélavani do 35 let celkem
bez odborné kvalifikace do 35 let — Zeny

s odbornou kvalifikaci 35 — 45 let celkem

s odbornou kvalifikaci 35 — 45 let - Zeny

bez odborného vzdélani 35 — 45 let celkem

bez odborného vzdélani 35 — 45 let — Zeny

s odbornou kvalifikaci 45 — 55 let celkem

s odbornou kvalifikaci 45 — 55 let — Zeny

bez odborné kvalifikace 45 — 55 let celkem

bez odborné kvalifikace 45 — 55 let — Zeny

s odbornou kvalifikaci 55 let - diichodovy vék celkem
s odbornou kvalifikaci 55 let - diichodovy vék — Zeny
bez odborné kvalifikace 55 let - dlichodovy vék celkem
bez odborné kvalifikace 55 let - dlichodovy vék — Zeny
s odbornou kvalifikaci dichodci celkem

s odbornou kvalifikaci diichodci — Zeny

bez odborné kvalifikace dlchodci celkem

bez odborné kvalifikace dlchodci — Zeny

UDAJE O PREVENCI SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU, RIZIKOVE CHOVANI
A ZAJISTENT PODPORY ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Prevence socidlné patologickych jevl (dale SPJ) byla obsazena v dokumentech 3koly, konkrétné
v Minimalnim preventivnim programu 3koly, jenZ je aktualizovan v kaZzdém Skolnim roce. JiZ
v prededlych letech se zaméfoval na predchazeni nezadoucich spole€enskych jevi objevujici
se zejména u 74k z nevhodného socidlniho prostfedi. Skola eliminovala vyskyt SPJ diky vhodné
nastavené komunikaci vychovné poradkyné se Zdky, tak zakonnymi zdstupci v€etné vedeni Skoly.
Jednalo se o zdafily kruh komunikace vedouci ke stéle niz§im poctim vyskytu SPJ.

Skola zajidtovala podporu &k s SPJ s ohledem na jejich vlastni potfeby. Na zakladé doporuceni
PPP pofidila pom&cky z&k&im s SPJ. Jakdkoliv komunikace s PPP, SPC probihala vyluéné s vychovnou
poradkyni, jeZ se Uéastnila setkani vychovnych poradcli v Usti nad Labem pro rok 2024/2025. Vizi
Skoly je podporovat, pfipravit a zabezpecit Zdky ne jen v obdobi studia, ale pfipravit je na realny
#ivot. Vize byla naplfiovana viemi pedagogy. Skvi v individudlnim pfistupu k ZakGm, nastaveni
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rodinného a bezpetného prostfedi pro Zdky a otevienost k aktudlnim spoledenskym tématdm.
Tento pfistup se osvédcil a hodld se pokracovat v pfimé iniciative.

Vychovnd poradkyné na zacdtku Skolniho roku zpracovala plén pedagogické podpory, ktery
nékolikrat do roka dle potieby aktualizovala (s ohledem na ndastupy a vystupy zaku). Tento plan byl
pfedstaven na pedagogické poradé (moZno i na klasifikacni poradé) viem zucastnénym.

Zaci méli moZnost plné vyuZivat podplrné pomicky, uéebnice, prezentace a jiné po celou dobu
studia. Suplynutim platnosti doporuceni PPP nebyl Zdkovi odepfen, & znemoZnén pfistup
ke studiu.

Nejéast&ji vyskytujicim SPJ byly zhor$ené ekonomické podminky nékterych z rodin. Zéci byli &asto
zvice pocéetnych rodin, nebo zrozvedenych domacnosti, kde se potykali se zhorSenou
ekonomickou situaci. Skola v tomto pfipadé jednala rychle a efektivné. Byla sto poskytnout uéebni
pomucky, poslat uéivo apod. Pro eliminaci patologickych jevl se i ve $kolnim roce 2024/2025
osvédcila osobni jednéni se zakonnymi zastupci, u kterych byla pfitomna feditelka Skoly, vychovna
poradkyné a Zak. Vychovnd poradkyné zavedla inovativni vychovné vyucovaci metody zamérené
na aktualni patologické jevy mezi mladistvymi.

V pfipadé zjisténi vyskytu SPJ na Skole pedagogové informovali neprodlené vychovnou poradkyni,
ktera nastavila patfi¢né kroky k zabezpeceni Zaka, popf. ndpravu jeho neadekvatniho chovani.

UDAIJE O AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY

Ve 8kolnim roce 2024/2025 se opét povedlo navazat na mnoho osvédcéenych akci a aktivit:

Jednalo se predevsim o nasledujici akce:
« prezentacni akce pro zakladni Skoly v rémci mésta Usti nad Labem;
e cateringova Cinnost, pfi které si Zaci prakticky procvicuji teoretické znalosti (firemni
i soukromé akce);
e prezentace Skoly v ramci piehlidky vzdélavaci nabidky — Kulturni dtm;
e zajisténi obCerstveni formou rautu — Pfirodni muzeum Zubrnice;
e projektové vafeni s $éfkuchafem Reném Tichym.

Mimo zminé&né aktivity se Zaci Ucastnili béhem $kolniho roku mnoha akci v rdmci mésta Usti nad
Labem, ale i mimo okres mésta.

Jednalo se o tyto akce Skoly:
o adaptaéni den v letnim kin& v Usti nad Labem,
e vystava ,Mykologicky den v Muzeu®,
e Skolni Halloween;
e Vanocni varenim se Séfkuchafem Reném Tichym,
¢ Vanocni besidka,
e UFad prace v Ustin. L.,
e Potravinova banka v Litoméficich,

9
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o Valentynské vafeni se $éfkuchafem Reném Tichym,

e Potravinova banka — dobrovolna €innost,

o Zazitkova expozice, Pilsner Urquell Experience v Praze,

e Muzeum v Usti nad Labe,

e navstéva Centra pro zvifata v nouzi pfi ZOO Usti nad Labem,
e Zoo v Usti nad Labem,

e Diskgolf,

e Rafty.

Vedle zminénych akci $koly se povedly v daném 3kolnim roce nésledujici projekty:
e Projektovy den ,Rozumime penézim — spotiebitelské Uvéry”;

zakovsky projekt ,Vareni s $éfkuchafem Reném Tichym*;

zakovsky projekt , Vareni piva“;

zakovsky projekt ,,Priprava kdvy a Latté Art”“.

Béhem Skolniho roku jsme zadali spolupracovat s novymi partnery Skoly:
e Potravinové banka v Usteckém kraji z. s. — potravinové sbirka pro détsky domov;
o (SOB - finanéni gramotnost.

SPOLUPRACE S ODBORNOU VEREJNOSTI
A JINYMI SKOLAMI

Spoluprédce s gastronomickymi provozy pokracovala i v uplynulém Skolnim roce. S uvedenymi
provozy probihala pravidelnd a konstruktivni komunikace, kterd pfispivala k upeviiovani
partnerskych vztah(. Dafilo se déle rozsifovat zakladnu téchto komercnich provozl i mimo uzemi
mésta Usti nad Labem, zejména v mistech bydlidt& nasich zaka.

Skola nadale rozvijela partnerstvi s organizaci Fokus. Do edukaéni &innosti se zapoijili i externi
odbornici, ktefi vedli pro Zaky interaktivni workshopy zamérené na rozvoj finanéni gramotnosti.
Vyznamna byla i kooperace s Hotelem Ostrov v rdmci projektového vyu€ovani.

Skola dale udriovala Uzké vazby se Stfedni odbornou 3kolou a Stfednim odbornym uilitém
v Dé&¢iné, p. 0. a se Stfedni skolou lodni dopravy a technickych femesel D&&in.

INSPEKENT CINNOST &8I

Ve $kolnim roce 2024/2025 nedoslo ze strany €SI ke kontroln{ &innosti na nasi $kole.
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PROJEKTY FINANCOVANE Z CIZICH ZDROJU

Ministerstvo $kolstvi, mladdeZe a télovychovy jako poskytovatel dotace z Operacniho programu Jan
Amos Komensky (dale jen ,Poskytovatel dotace”) a spravni organ pfislusny dle § 14 odst.
a 2 zékona & 218/2000 Sb., na zékladé Zadosti o dotaci predloZené nize uvedenou pravnickou
osobou v ramci vyzvy & 02_24 035 s nazvem Sablony pro S a VOS 1l, v aktudlnim znéni,
priority 2 — Vzdé&lavani, podle § 14 odst. 4 a § 14m odst. 1 pism. a) rozpoctovych pravidel rozhodlo
v fizeni 31. 01. 2025.

Uéelem dotace je zvySovani kvality, inkluzivity a G€innosti systému vzdélavani, zajistovani rovného
pfistupu ke kvalitnimu a inkluzivnimu vzdéldvani a prosazovani socioekonomické integrace
marginalizovanych skupin, jako jsou Romové. V ramci projektu byly vybrany 3ablony - kariérovy
poradce, vzdélavani pracovnik( ve vzdélavani SS a inovativni vzdélavani 2aka v sS.

UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Udaje o hospodafeni §koly jsou souasti pfilohy €. 1 této vyrocni zpravy.

ZAVER

Uplynuly $kolni rok 2024/2025 potvrdil, Ze Stfedni Skola obchodu a sluZeb, s. r. 0. je moderni
a oteviend edukaéni instituce, kterd se dynamicky rozviji a sleduje aktualni trendy. Velkym
piinosem bylo navdzéni novych spolupraci s externimi partnery, jez Zakdm umoznuji ziskat cenné
zkuZenosti pfimo z praxe a uplatnit své dovednosti v redlném prostfedi.

Vyznamnym krokem vpfed se stala také digitalizace ¢asti odborného vycviku, ktera zvysila
efektivitu v této oblasti. Mezi inovace, na které jsme obzvlast hrdi, patfi zavedeni vlastni autoskoly
pod zastitou 8koly, diky niZ Zaci ziskavaji dalsi praktické kompetence vyuiitelné jak v osobnim, tak
i profesnim Zivoté.

Skolni rok 2024/2025 byl pro nadi 3kolu obdobim vyznamného pokroku ve viech oblastech
vzdélavéani. Vzdélavaci programy byly realizovany vsouladu se stanovenymi cili SVP a byly
naplnény s vysokou mirou Usp&3nosti. Skola si systematickou a cilevédomou &innosti upeviiuje své
misto v oblasti gastronomického vzdélavani v ramci regionu Usteckého kraje. Priib&zné se ji daf
i nadale napliovat stanovené zdkladni cile:

e piiprava absolvent( pro vykon povolani v oblasti hostinskych a obchodnich sluZeb,

e vytvoreni optimdlnich podminek viem Zdkim pro kvalitni pfipravu na budouci
povolani,

e umoznéni ziskani odborného vzdélani rovnéz Zdkim s horsimi predpoklady k uceni
(napf. Zakim vychazejicim z nizsich rocnikl zékladnich skol, Zakim s ne pfilis
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vyhovujicim rodinnym zazemim, Zakim se ztizenym pfistupem ke vzdélani a Zzakim
s poruchami uceni),

e rozvoj aktivniho pFistupu Zakd k uceni (napt. realizaci odborného vycviku v komerénim
prostiedi, nebo formou jejich Ucasti na rlznych odborné zaméfenych soutéZich,
workshopech, Zakovskych projektech),

e aplikace novych forem a metod vyuky s vyuZitim modernich technologii,

e vytvofeni si dobrého jména u rodi¢l a zdkonnych zastupcl Zakl, odborné i laické
verejnosti tak, aby se k nam rady vracely i dalsi generace zakd.

Jsme odhodlani a pfipraveni i v budoucnu vénovat veskeré Usili k naplfiovani uvedenych cilG.
Chceme prohlubovat vzajemné vstficné vztahy nasi Skoly srodi¢i a zakonnymi zastupci zakd,
s organy statni spravy a samospravy, s ostatnimi vzdéldvacimi subjekty a Skolami, s komerénimi
organizacemi zaméfenymi na spolecné stravovani a obchod a se viemi, kdo takovou spolupraci
uvitaji.

Podékovani patfi naSim pedagoglim, zaméstnancim a partnerim, ktefi svou podporou
a spolupraci pFispivaji k naplfiovani cilG Skoly. Do dal$iho roku vstupujeme s odhodlanim dale
rozvijet partnerstvi s externimi provozy, modernizovat vyuku a poskytovat Zzakd, vzdélani, které jim
otevie dvefe k Uspésné kariéfe i osobni spokojenosti.

V Usti nad Labem dne 29. z&fi 2025 [/ 7 <

Ing. Marcela Krucka
feditelka skoly

Sti kola cbchodu a sl
elka Hradebn
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